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Planificació i Organització – Selecció 
 

 
 

 
 
PROCÉS SELECTIU PER A LA CONSTITUCIÓ D'UNA BORSA DE TREBALL 
EXTRAORDINÀRIA DE PROFESSOR/A DE TUBA PER A LES ESCOLES I 
CONSERVATORIS DE MÚSICA DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA (CONV. 
23-006) 
 
 
Diligència per a fer constar que:  
 
 
1. Per resolució de la diputada delegada de Recursos Humans, de data 6 d’abril de 
2023, núm. 2023-0001867, es va aprovar la llista provisional de persones admeses i 
excloses, amb indicació dels motius d’exclusió, de les persones que han presentat 
sol·licitud per participar en el procés selectiu per a la constitució d'una borsa de 
treball extraordinària de professor/a de tuba per a les Escoles i Conservatoris de 
Música de la Diputació de Tarragona (Conv. 23-006). 
 
2. Aquesta resolució es va publicar al tauler de la Seu Electrònica de la Diputació i 
al web corporatiu, el dia 12 d’abril de 2023. S’establia un termini de 10 dies, 
comptats a partir de l’endemà d’aquesta publicació, per presentar les reclamacions 
que es creguessin oportunes adreçades a esmenar els defectes que s’haguessin 
pogut produir en la llista provisional de persones admeses i excloses o per adjuntar 
la documentació que es requeria en les bases de la convocatòria. 
 
3. Igualment, tant les persones excloses com les omeses, per no figurar en la llista 
provisional de persones admeses ni excloses, podien esmenar dins aquest mateix 
termini els defectes que haguessin motivat la seva no admissió o l'omissió 
simultània en la llista de persones admeses i excloses. 

S'entén que les persones excloses que no han esmenat en el termini indicat el 
defecte o defectes que hagin motivat la seva exclusió desisteixen en la seva 
sol·licitud. 
 
4. El dia 26 d’abril de 2023 ha finalitzat aquest termini i tal com es desprèn de 
l’informe del registre general número 2023_450, de data 27 d’abril de 2023, que 
consta en l’expedient, no s’ha presentat cap al·legació, per la qual cosa, l’acord 
d’aprovació inicial ha esdevingut definitiu. 
 
Règim de recursos 
 
- Demanda laboral davant del Jutjat Social de Tarragona, en el termini màxim de 2 
mesos des de l'endemà de la publicació. 
 
 
La responsable d’unitat de Selecció 
Àngels Martínez March 
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SIGNAT ELECTRÒNICAMENT PER:
María Ángeles Martínez March - DNI ** (SIG) el dia 28/04/2023 a les 11:48:42


